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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

Comuni di Marano di Napoli e Quarto

Comune Capofila: Marano di Napoli
UFFICIO DI PIANO

DETERMINAZIONE / ) /u,ézﬁ

N 2(,\9 OGGETTO: Approvazione beneficiari per i tirocini di inclusione sociale
Finanziati: ANNO 2018 CUP : G91H18000160003

del ANNO 2020 CUP: G91H2000150003

ox \oglos
accertamento di entrata - ...Prenotazione d’impegno - ...Impegno di spesa - ...Liquidazione di spesa
- ...Org. e gestione del personale - ...Determinazione a contrarre - ...Programmazione

PREMESSA
La presente determinazione & assunta ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 267/2000 (e sue integrazioni €
modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli.
[1 conferimento dell'incarico di Responsabile del settore & avvenuto con Decreto sindacale n. 28 del 13.11.2024.
L’ ultimo bilancio approvato & quello relativo all’anno 2025 e triennale 2025-2027 approvato con Delibera del
Consiglio Comunale n.31 del 19.03.2025

L’ultimo rendiconto approvato & quello relativo all’anno 2024(deliberazione CC n.40 del 24.04.2025)
L’ultimo Peg approvato & quello relativo all’anno 2025 (deliberazione G.C. n.34 del 10.04.2025)
L’ ultima variazione del PIAO approvato & quella relativa all’anno 2025(deliberazione G.C. n.30 del 27.03.2025)
ISTRUTTORIA
11 presente provvedimento costituisce I’atto finale del procedimento istruito dal coordinatore dell’ufficio di
piano dott.ssa Maria Russo; Lo stessa attesta [’insussistenza nei propri confronti — salve diverse
situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza — di cause di incompatibilita e/o conflitto di interesse

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa
anticorruzione;

Il procedimento & stato avviato d’ufficio

Premesso che:

- con Decreto interministeriale del 18/05/2018 & stato approvato il primo Piano per gli interventi
¢ i servizi sociali di contrasto alla poverta relativo al triennio 2018-2020, che rappresenta |’atto di
programmazione nazionale delle risorse afferenti al Fondo poverta;

- con Decreto — Legge n. 4 del 28/01/2019 “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni”, convertito con modificazioni dalla L. n. 26 del 28/03/2019, & stato
istituito, a decorrere dal mese di aprile 2019, il Reddito di Cittadinanza (RdC) quale misura

fondamentale di politica attiva del lavoro a garanzia del diritto al lavoro, di contrasto alla poverta,
alla disuguaglianza e all’esclusione sociale;

- il citato decreto, individua le modalita di realizzazione della valutazione multidimensionale, della
progettazione personalizzata (Patti per I’inclusione sociale), dei servizi e degli interventi a

supporto dei beneficiari della misura, e stabilisce che al loro finanziamento concorra il Fondo
poverta;




- il Fondo poverta viene utilizzato per il finanziamento degli interventi previsti dal Piano
nazionale per il contrasto alla poverta e, in particolare, per il rafforzamento dei servizi di
accompagnamento dei nuclei familiari beneficiari dell’Assegno di Inclusione (ADI), nonché dei
nuclei familiari e degli individui in simili condizioni di disagio economico, art. 6 comma 9, del

decreto-legge n. 48/2023 (Decreto Lavors 2023" - D.L. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con

modificazioni in Legge 3 luglio 2023 0. 85);

- per il raggiungimento degli obiettivi di quest'ultima tipologia di Azioni, nel percorso verso
I"autonomia, definiti attraverso la sottoscrizione di Patti per inclusione sociale, che acquisiscono
la natura di livelli essenziali delle prestazioni, nei limiti delle risorse disponibili, si prevede
lattivazione di servizi e percorsi formativi professionalizzanti o propedeutici a rafforzamento delle
competenze spendibili sul mercato del lavoro, da erogarsi tramite misure di politiche attive volte
a facilitare l'incontro tra domanda ed offerta di lavoro, in funzione della promozione
dell'occupabilita dei beneficiari, si fa riferimento, in particolare, a strumenti e misure di sostegno
finalizzati alla promozione e all'attivazione di Tirocini di inserimento/reinserimento lavorativo, di
inclusione sociale.

Dato atto che:
® condet nd47 del 27/11/2024 'ambito n. 15 ha approvato I"avviso pubblico per I'individuazione di
cittadini in favore dei quali attivare tirocini di inclusione sociale finanziabili con la quota servizi fondo
poverta anno 2018-cup: G91HI8000160003: Quota Servizi Fondo Poverta Anno 2020-CUP
GIYTH20000150003

® con determina n. 191 del 19/06/2025 & stata nominata la commissione esaminatrice come previsto
dall’Art.6 dell” avviso e successivamente modificata con determina n.307 del 03/07/2025

Accertato che:
® leistanze pervenute nei termini stabiliti dal bando sono m. 124 ¢ non 106 come per errore materiale
¢ stato riportato nella determina 191 del 19/06/2025

®  che glielenchi degli ammessi e degli esclusi ¢ stato redatto dalla commissione nel rispetto dei criteri
stabiliti dal bando, sulla base delle dichiarazioni rese dalle persone interessate, unitamente alla
domanda, e sulla base della documentazione presentata a corredo della stessa:

*  che in seguito all’istruttoria risultano:
- istanze ammesse n. 86 ( allegato A);
- istanze non ammesse n.38 (allegato B);
la motivazione dell’esclusione ¢ riportata nella colonna dell’allegato B

Ritenuto:
di dover procedere all’ approvazione dell’elenco dei beneficiari (allegato A) e degli esclusi (allegato B)

IL COORDINATORE UDP

Vista la istruttoria che precede condotta dal RUP della gara;

ATTESTA - ai sensi dell’art 147-bis del D.Lgs 267/2000, recato dall'art. 3, comma |. lettera d). legge n. 213

del 2012 — la correttezza dell’azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile della formazione dell'atto:

ATTESTA, altresi:

I la coerenza e non contraddittorieta dei dati riportati negli allegati e documenti posti a base del provvedi-
mento;
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la conformita dell’atto al programma di mandato, al Piano esecutivo di gestione, agli atti di programma-

zione ¢ di indirizzo;

3. che I’adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri riportati in dispositivo, non produce ulteriori
riflessi economici indiretti sulla situazione economica e patrimoniale dell’ente

4. che sono state/saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai sensi del
D.L. 174/2012 e della L. 190/2012;

ATTESTATA I’insussistenza nei propri confronti - salve diverse situazioni di cui allo stato non vi € conoscenza

- di cause di incompatibilitd e/o conflitto d’interesse previste dalla normativa vigente, con particolare

riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione

Ritenuto dover adottare provvedimento in conformita alla istruttoria del responsabile del procedimento

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa che di seguito si intendono integralmente riportate:

Approvare: . . : .
I’elenco degli ammessi (allegato A) e I’elenco degli esclusi (allegato B) facente parte integrante e sostanziale
del presente atto.

Disporre:

- la pubblicazione della presente determinazione all'albo pretorio on-line del sito web istituzionale e su
Amministrazione Trasparente, identificando i beneficiari e esclusi mediante il numero di protocollo delle
relative istanze;

- la pubblicazione della presente determinazione alla sezione News del sito web istituzionale del Comune di
Marano di Napoli, identificando i beneficiari e gli esclusi mediante il numero di protocollo delle relative istanze;

Inviare copia della presente al Sindaco e all'Ufficio Segreteria per gli adempimenti consequenziali.

IL COORDINATORE UDP

dtssa Maria SSO
FQDEQQ/
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ALLEGATOB
ESCLUSI
N.PROTOCOLLO |DATA

1 739 09/01/2025

2 1293 13/01/2025

3 822 09/01/2025

4 1054 10/01/2025

5 1362 13/01/2025

6 820 09/01/2025

7 740 09/01/2025

8 45886 19/12/2025

9 43084 02/12/2024
10 42815 28/11/2024
11 44796 12/12/2024
12 1404 13/01/2025
13 730 09/01/2025
14 728 09/01/2025
15 44845 12/12/2024
16 46543 27/12/2024
17 43736 05/12/2024
18 201 03/01/2025
19 1314 13/01/2025
20 43203 28/11/2024
21 1215 13/01/2025
22 900 09/01/2025
23 896 09/01/2025
24 43201 28/11/2024
25 43753 03/12/2024
26 44350 10/12/2024
27 673 09/01/2025
28 45391 17/12/2024
29 43376 03/12/2024
30 45406 17/12/2024
31 44612 11/12/2024
32 44843 12/12/2024
33 46230 23/12/2024
34 45494 17/12/2024
35 159 03/01/2025
36 44287 09/12/2024
37 43770 05/12/2024
38 46816 31/12/2024
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ALLEGATO A
AMMESSI
N.PROTOCOLLO |DATA

1 44377 10/12/2024

2 414 07/01/2025

3 826 09/01/2025

4 45845 19/12/2024

5 44349 10/12/2024

6 44048 06/12/2024

7 44372 10/12/2024

8 691 09/01/2025

9 45784 19/12/2024
10 44847 12/12/2024
11 835 09/01/2025
12 821 09/01/2025
13 46646 30/12/2024
14 321 07/01/2025
15 44370 10/12/2024
16 723 09/01/2025
17 46277 23/12/2024
18 313 07/01/2025
19 1418 13/01/2025
20 555 08/01/2025
21 43284 03/12/2024
22 43778 05/12/2024
23 713 09/01/2025
24 579 08/01/2025
25 46465 24/12/2024
26 45677 18/12/2024
27 46440 24/12/2024
28 27 02/01/2025
29 1118 10/01/2025
30 45822 19/12/2024
31 1131 10/01/2025
32 43735 05/12/2024
33 45885 19/12/2024
34 732 09/01/2025
35 710 09/01/2025
36 318 07/01/2025
37 45374 17/12/2024
38 722 09/01/2025
39 1531 14/01/2025
40 1356 13/01/2025
41 1355 13/01/2025
42 334 07/01/2025
43 1086 10/01/2025
44 58 02/01/2025
45 44406 10/12/2024
46 709 09/01/2025
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47 824 09/01/2025
48 46706 30/12/2024
49 703 09/01/2025
50 736 09/01/2025
51 44393 10/12/2024
52 43771 05/12/2024
53 741 09/01/2025
54 809 09/01/2025
55 1411 13/01/2025
56 1091 10/01/2025
57 744 09/01/2025
58 737 09/01/2025
59 297 07/01/2025
60 46813 31/12/2024
61 840 09/01/2025
62 830 06/01/2025
63 738 09/01/2025
64 46467 24/12/2024
65 46549 27/12/2024
66 45390 17/12/2024
67 45542 17/12/2024
68 46816 31/12/2024
69 1358 13/01/2025
70 45510 17/12/2024
71 701 09/01/2025
72 1140 10/01/2025
73 1269 13/01/2025
74 43851 04/12/2024
75 45734 17/12/2024
76 44579 09/12/2024
77 44952 20/12/2024
78 618 08/01/2025
79 228 03/01/2025
80 1270 13/01/2025
81 928 09/01/2025
82 1284 13/01/2025
83 1300 13/01/2025
84 1033 10/01/2025
85 1187 gen-25
86 1297 13/01/2025
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